Til heringsparter, jf. horingslisten

Horing af forslag til lov om a&ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.
(Midlertidig forhgjelse af timebegransning for frivilligt, ulonnet arbejde)

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering vedlagger hermed udkast til lov-
forslag om @ndring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (Midlertidig forhejelse
af timebegransning for frivilligt, ulennet arbejde).

I en 2-arig forsegsordning, som udleb den 20. marts 2017, har det veret muligt for
modtagere af arbejdsleshedsdagpenge, efterlon og fleksydelse at udfere frivilligt,
ulgnnet arbejde, som ikke vedrerte primaer drift og vedligeholdelse, i op til 15 ti-
mer om ugen, uden at det medforte fradrag i deres respektive ydelser.

Regeringen (Venstre, Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti) ensker at
genoprette denne mulighed frem til, at en permanent ordning vedrerende nye regler
om fradrag for frivilligt, ulennet arbejde kan trede i kraft.

Det foreslas, at et arbejdsleshedskassemedlem - i perioden fra den 5. juni 2017 til
den 31. december 2017 — kan udfere frivilligt, ulennet arbejde i op til 15 timer om
ugen uden fradrag i arbejdsleshedsdagpengene. De 15 timer regnes som et gen-
nemsnit over en udbetalingsperiode.

Det foreslés derudover, at modtagere af efterlon og fleksydelse ogsé er omfattet af
forslaget.

Lovforslaget forventes fremsat den 25. april 2017.

Styrelsen skal anmode om eventuelle bemerkninger til lovforslaget senest 2. maj
kl. 10. Horingssvar sendes til styrelsen, star@star.dk, Rosa Navarro Hammer,

rnh@star.dk, og Victoria Roland Bang, vrb@star.dk
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