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Horing over forslag til lov om @ndring af AUB-loven m.v. (Juste- 15. juni 2021
ring af fleksibelt uddannelsesbidrag og aktivitetsathaengigt VEU- Sags nr.:21/12470
bidrag for 2022 m.v.)

Borne- og Undervisningsministeriet sender herved udkast til forslag til
lov om xndring af AUB-loven m.v. (Justering af fleksibelt uddannelses-
bidrag og aktivitetsatheengigt VEU-bidrag for 2022, fastsattelse af mo-
delparametre for erhvervsuddannelser til brug for beregning af praktik-
pladsathaengigt arbejdsgiverbidrag for 2022 og fastholdelse af merbi-
dragssats m.v.) 1 horing.

Lovforslaget er en opfelgning pa trepartsaftalerne fra august 2016, okto-
ber 2017 og november 2020.

Lovforslagets hovedpunkter er folgende:

e Det foreslas, at AUB-bidraget sattes op fra 2.354 kr. kr. til 3.639 kr.
grundet en negativ egenkapital i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag
pa 2,6 mia. kr. ved udgangen af 2020. Der er siledes tale om en be-
tydelig forhojelse, der afspejler, at udgifterne i Arbejdsgivernes Ud-
dannelsesbidrag til saerligt lontilskud var hejere end forventet 1 2020.
Fastsattelsen folger princippet om det fleksible AUB-bidrag, der
blev vedtaget ved lov 1 2020, bl.a. pa baggrund af Rigsrevisionens
anbefalinger herom.

e Det foreslas, at VEU-bidraget sttes ned fra 449 kr. til 410 kr. Fast-
szettelsen folger princippet om det aktivitetsathangige VEU-bidrag.

e Det foreslas, at der indsattes et nyt bilag 1 til AUB-loven med sigte
pé at fastlegge nye modelparametre for erhvervsuddannelserne til
brug for beregning af arbejdsgivernes praktikpladsathengige AUB-
bidrag for 2022. Modelparametrene genberegnes og fastsattes arligt
1 et samarbejde mellem Dansk Arbejdsgiverforening og Fagbevagel-
sens Hovedorganisation.

e Det foreslas, at merbidragssatsen i det praktikpladsathaengige AUB-
bidrag fastsattes til 27.000 kr. for 2022 og frem.



e Det foreslas, at lokomotivfereruddannelsen indtrader i det praktik-
pladsathaengige AUB-bidrag, bortset fra i ordningen med merbi-
dragsfritagelse.

e Endelig foreslas det af lovtekniske arsager at inkorporere aflobet fra
det midlertidige lontilskud til uddannelsessporet erhvervsgrundud-
dannelse i forberedende grunduddannelse (FGU) 1 2020 1 materiel
ret.

Det er forventningen, at lovforslaget vil blive fremsat for Folketinget ok-
tober 2021.

For god ordens skyld bemarkes, at lovforslaget 7&£e indeholder forslag
om refusion af arbejdsgiveres udgifter til pension for visse elever, jf. pkt.
7 1 Trepartsaftale om ekstraordinar bjelp til elever og lerlinge samt virksombeder
(handtering af nbalance i Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag) fra maj 2020. Som
angivet i denne trepartsaftale er forudsaxtningen for et sadant forslag, at
bestyrelsen for Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag forinden udarbejder
et opleg for en model for ordningen. Der pdgar fortsat sidanne overve-
jelser om udmentningen af lasningen. Forslag om refusion af arbejdsgi-
veres udgifter til pension for visse elever vil efter omstandighederne
blive indarbejdet i lovforslaget efter den eksterne horing.

Lovforslagsudkastet samt horingslisten kan ogsa ses pa www.hoerings-
portalen.dk.

Borne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at modtage eventu-
elle bemarkninger til udkastet til lovforslag senest torsdag den 12. au-
gust 2021 kl. 12.00.

Horingssvar kan sendes til AARJK@uvm.dk med angivelsen “Horing —
lovforslag om AUB- og VEU-bidrag for 2022 m.v.” samt afsenders navn
1 emnefeltet.

De modtagne horingssvar, herunder kontaktoplysninger pa afsender af
horingssvaret, offentliggores pa Horingsportalen og sendes til Folketin-
gets Borne- og Undervisningsudvalg med henblik pa offentliggorelse pa
Folketingets hjemmeside i forbindelse med lovforslagets fremszattelse for
Folketinget.

Eventuelle sporgsmil kan rettes til AARJK@uvm.dk.
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