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Hgring vedr. udkast til lov om midlertidig jobpraemie til langtidsledige m.v. SAG, NR:
FA har med styrelsens brev af 23. december 2016 modtaget udkast til forslag til lovom  6-9293
en midlertidig jobpraamie til langtidsledige m.v. HIS

Det fremgar heraf, at lovforslaget er udarbejdet p& baggrund af, at regeringen (Venstre,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti) har besluttet at indfare en midlertidig
jobpraemieordning, for at skabe et godt grundlag for at flere langtidsledige kommer i ar-
bejde.

Efter forslaget skal jobprazmien ydes til personer, der pr. 1. december 2016 har haft et
langvarigt sammenhzaengende forlgb med modtagelse af forsgrgelsesydelser. Formalet
med den skattefrie jobpraamie er at give et ekstra skub til at hjaelpe denne personkreds i
beskezeftigelse.

Det fremgar desuden, at forslaget omfatter personer, der har modtaget kontant- eller
uddannelseshjzelp, herunder under forrevalidering, sygedagpenge, ressourceforlgbs-
ydelse under ressourceforlab eller jobafklaringsforipb, revalideringsydelse under revalide-
ring samt ledighedsydelse, og som pr. 1. december 2016 har haft et &rs sammenhaen-
gende forlgb i ydelsessystemet svarende til 47 uger ud af de seneste 52 uger. Forslaget
omfatter desuden personer, der har modtaget dagpenge og feriedagpenge, midlertidig
arbestmarkedsyde[se eller kontantydelse, og som pr. 1. december 2016 har haft halv-
andet ars sammenhangende forlab i ydelsessystemet, svarende til 71 ud af de seneste
78 uger.

FA kan stotte, at der med lovforslaget gives et ekstra incitament til, at personer med
langvarig ledighed pa offentllg forsgrgelse- og som kan have svart ved at finde beskafti-
gelse - med jobpraemien far et ekstra incitament til at komme i beskaeftigelse. Forslaget
kan endvidere medvirke til et forgget arbejdsudbud.

vi laegger i den forbindelse vaegt pa, at der med lovforslaget er tale om en forsggsperiode
pa 2 ar, og forudsaetter at forsgget folges op af en systematisk effektvurdering.

Vi har ikke bemzerkninger tif starrelsen pa jobpraemien og laegger til grund, at jobpraze-
mieordningen ifglge konsekvensanalysen ikke vil medfgre administrative og/eller gkono-
miske byrder for private virksomheder.
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