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Vedrgrende haring over bekendtggrelse om andring af bekendtgg- DOK. NR.:
relse om lgnpolitik og aflenning i pengeinstitutter, realkreditinstitut- FAID-6-52127
ter, fondsmaegler-selskaber, investeringsforvaltningsselskaber, finan- SAG. NR:
sielle holdingvirksomheder og investeringsforeninger :’g:/'f;“

FA takker for hpring af den 29. september 2017, som FA har fgigende be-
maerkninger til:

Overordnet set medferer sendringsbekendtgorelsen 1) en udvidelse af hvilke
ansatte, der betragtes som vaesentlige risikotagere, 2) sndring af bestem-
melserne om fratradelsesgodtgarelser og 3) indfgrelse af strafbestemmelser.

Adg§ 1, nr.lognr 2:

fEndringerne medfarer en udvidelse af, hvilke ansatte der betragtes som vae-
sentlige risikotagere. Med besternmelsen bliver ansatte, som bliver aflgnnet
med 500.000 EUR eller derover, og/eller ansatte, som er blandt de virksom-
hedens 0,3 % hpjest aflonnede, betragtet som vaesentlige risikotagere, med-
mindre den ansatte efter en konkret vurdering ikke har vaesentlig indflydelse
pd virksomhedens risikoprofil.

FA har ikke bemarkninger hertil.

Ad§1,nr. 2o0gnr. 3:

Formuleringen i det fremsendte heringsudkast vil indebaere, at fratradelses-
godtgerelser, uanset om de omfattes af stk. 1 og 2, ikke ma belgnne mang-
lende resultater eller forseelser.

Det fremgar saledes ikke klart, hvorvidt der er tilsigtet en zendring af retstil-
standen i bekendtggrelsens § 14, stk. 3. Safremt der ikke er tilsigtet en zn-
dring af retstilstanden, bor der tilfgjes i den foresldede stk. 4 efter “fratraedel-
sesgodtgorelser”:

“, der ikke er omfattet af stk. 1 og 2,”
for at fortszette den samme retstilstand.

FA anbefaler derudover, at § 14, stk. 5 og stk. 6 formuleres som folger:

"Fratraedelsesgodtgorelser, der kan udledes af lov eller kollektiv
overenskomst,....”
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FA anerkender, at fratreedelsesgodtgerelser, der kan udledes af kollektiv over-
enskomst, er undtaget efter bekendtgprelsens § 4, men med den af FA fore-
sldede &ndring skabes der symmetri med bl.a. § 18, stk. 3, der angiver,
hvilke godtgarelser der ikke er omfattet af oplysnings- og indberetningsplig-
ten.

Formuleringen i udkastet kan give anledning til tvivl om, hvorvidt fratraedel-
sesgodtgorelser, der kan udledes af kollektiv overenskomst, er omfattet.

Ad gl , nr. 5

FA noterer sig, at § 14, stk. 3 og 4 strafbelzegges. Derudover strafbelasgges
bestemmelsen i § 22 om aflenning i koncernforbundne virksomheder ogs3.

Med venlig hilsen

Jakob Cohr Arffmann
Advokat
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