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DOK. NR.:
Hgring over forslag til lov om viderefgrelse af visse rettigheder i for- FAID-
bindelse med Det Forenede Kongeriges udtraeden af Den Europ=iske 873754581-

63798

Union uden en aftale
FA takker for hgring af den 18. februar 2019.

FA kan stgtte lovforslaget, der tager sigte pd at viderefgre de gaeldende EU-
regler i det tilfaelde, at der ikke bliver indgdet en udtreedelsesaftale.

FA kan overordnet set stgtte den pragmatiske tilgang, hvor EU-reglerne i det
store hele viderefgres. Dette fglger i gvrigt Kommissionens opfordring kort fgr
jul.

FA bemeerker, at lovforslaget bl.a. viderefgre EU-reglerne om opholdstilladelse
og reglerne for koordination af de sociale sikringsordninger. Det fremgar ogsa,
at lovforslaget alene finder anvendelse, hvis der ikke bliver indgdet en udtrae-
delsesaftale, og at der er tale om en om en midlertidig Igsning.

FA noterer sig, at der ikke er fastsat en przecis dato for ordningens ophar.

FA bemaerker, at det fglger af lovforslaget, at pabegyndte udstationeringer med
henblik pa levering af en tjenesteydelse i Danmark, kan fortsaette og faerdigge-
res som planlagt efter udtraedelsestidspunktet, idet der ikke stilles krav om en
arbejdstilladelse til personer, der er udstationeret i medfgr af EU-opholdsbe-
kendtggrelsen med henblik pd at levere en tjenesteydelse pd vegne af en tje-
nesteyder etableret i Storbritannien, hvis udstationeringen er pdbegyndt for
udtraedelsestidspunktet.

FA har ikke yderligere bemaerkninger til lovforslaget.
Med venlig hilsen

Morten Holm Bundgaard
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