Invitation til morgenmgde den 30. nhovember hos Redmark i Aalborg

Hvor skal arbejdskraften komme fra?
- personer med handicap er en del af Igsningen.

Kom til morgenmgde, og hgr om et
nyt vaerktgj, der kan guide dig, naeste
gang du bliver i tvivl om, hvordan du Dagens program
ansaetter, fastholder eller afskediger #0- november 2016

en person med handicap. Arlkera

Danske virksomheder kommer til at mangle ar-
bejdskraft — saerligt faglaerte og personer med
korte og mellemlange videregdende uddannelser.
Samtidig star mange mennesker med handicap
uden for arbejdsmarkedet - ufrivilligt. Det er et veerdien for Aalborg
uudnyttet potentiale og en del af Igsningen.

Velkomst

Arbejdsgivere kan veere forbeholdne overfor at
ansaette personer med handicap. Der hersker
for eksempel tvivl om, hvor meget tilpasning det Paneldebat
kreever at have medarbejdere med handicap an-
sat, ligesom der er usikkerhed om afskedigelse
og manglende kendskab til ligebehandlingsloven.
Det er en af de udfordringer, vi skal debattere pa
konferencen.

P& dagen praesenterer vi ogsa et bud pa et veerk-
tgj, der kan hjeelpe virksomhederne med at an-
saette, fastholde eller afskedige personer med
handicap.

"Mange mennesker med handicap gnsker sig
breendende en chance pa arbejdsmarkedet, og
derfor glaeder det mig meget, at vi samarbejder
pa tveers af bade brancher og sektorer. Konkrete
veerktgjer er en spaendende del af den samlede veaerktgjskasse
indsats for at give flere mennesker lige adgang til
arbejdsmarkedet” siger Susanne Olsen, landsfor- L
mand i Dansk Handicap Forbund. motivation
Dagens morgenmgde er resultatet af et unikt sam- tak for i dag
arbejde mellem Erhverv Norddanmark, Ankesty-
relsen, Specialfunktionen Job & Handicap, Dansk
Handicap Forbund og en raekke arbejdsgiverorga-
nisationer.
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