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OM FA'S VEJLEDNINGER

FA's medlemsvirksomheder, som beskeeftiger 10 fuldtidsansatte eller derover skal
indberette oplysninger til FA om medarbejdernes lon- og fraveersforhold. En gang ar-
ligt indberettes ligeledes oplysninger om evrige arbejdsomkostninger, som ikke kan
relateres til den enkelte person og dermed ikke indgar i lenindberetningerne.

INDBERETNING
Der er forskellige mader at foretage indberetningen pa

1. Indberetning via lensystemudbyder, fx BEC, Bluegarden (tidl. Multidata)
mv. (ESI-standard)

2. Indberetning via eget lensystem (ESI-standard)

3. Indberetning via FA's hjemmeside. Du skal logge ind pé Dit FA. Herefter

skal du finde Statistikindberetning.
www.fanet.dk/Indberetning/Statistikindberetning/forside.php
Vejledninger og excelark kan hentes via FA's hjiemmeside. Du skal
logge ind pa Dit FA. Herefter skal du finde indberetningsveerktojer.
www.fanet.dk/dit-fa/vaerktojer/indberetningsvaerktojer

4. @vrige arbejdsomkostninger indberettes arligt via Dit FA, indberetnings-
veerktojer: www.fanet.dk/dit-fa/vaerktojer/indberetningsvaerktojer

VALIDERING
Alle data der sendes til FA valideres. | valideringen underseges om data ser fornufti-
ge ud ved fx at sammenholde de indberettede oplysninger med overenskomstmaes-
sige forhold mv.

FEJLLISTER

Viser indberetningen tegn pa fejlagtige oplysninger, udsendes en fejlliste til virksom-
hedens kontaktperson. Det er virksomhedens ansvar at rette op pé fejl, ogsé selvom
data leveres via lonsystemudbyder. Bemeerk, hvis fejlen skyldes en "systemfejl” vil
det veere nodvendigt at kontakte systemudbyderen og/eller foretage de nedvendige
tilretninger i systemet.

Fejllisten rettes og returneres til FA indenfor 10 dage.

INDBERETNINGSFRISTER:
Lonstatistik Fraveersstatistik Qvrige arbejdsomkostninger

Hele aret 1/1-31/12 Hele aret 1/1-31/12 Hele aret 1/1-31/12
1. februar 1. marts 15. april

Februar
15. marts

Mayj
15. juni

August
15. september

November
15. december
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ESI-STANDARD - L@N

ESI-standarden er neevnt flere gange i vejledningen om indberetning til lonstatistik-
ken og i vejledningen om indberetning til fraveersstatistikken.

ESI-standarden er den standard, der sikrer, at indberetningen af person- og lon-
oplysninger til FA og Danmarks Statistik sker efter en ensartet opbygning. Det
er derfor vigtigt, at den i de enkelte edb-lensystemer bygges op som beskrevet i
Individtyperne 1-9.

SENESTE ANDRINGER
Pr. september 2012 blev IL-typerne 210, 38, 39, 8110, 8120, 8200, 8300, 8400 og
8600 indfert til handtering af timebanker pa FA's omrade.

Pr. januar 2015 blev IL-typerne 123 og 124 indfert til opsamling af bidrag til alders-
opsparinger mv.

1. DEN GRUNDLAGGENDE STRUKTUR

Indberetningen i ESI-standard foregar i "flad fil"-format i form af en reekke records
eller linjer, der indeholder 100 tegn eller karakterer. Der skal som udgangspunkt
anvendes ASClI-format med fast formatering, s& hver linje har 100 positioner. Hvis
der onskes at indberette i et andet format, skal FA kontaktes.

Det er den 21. position, der er afgerende for leesningen og forstaelsen af den pa-
geeldende linje. Position 21 kaldes i ESIstandard ogsé for "individtypen”.

For hver medarbejder skal der veere minimum et personindivid (individtype 3) og et
lonindivid (individtype 4).

Med anseettelsessteder navngivet X, Y osv. er den grundleeggende opbygning linje
for linje af den flade fil herefter:

Identifikation af indberetteren (individtype 1, fx lensystemudbyderen eller virksomhe-
den selv)

Identifikation af anseettelsessted X (individtype 2)

Person- og lenoplysninger om medarbejdere pa anseettelsessted X (individtype 3 og
4)

Afslutning for anseettelsessted X med opteelling (individtype 7)

Identifikation af anseettelsessted Y (individtype 2)

Person- og lenoplysninger om medarbejdere pa anseettelsessted Y (individtype 3 og
4)

Afslutning for anseettelsessted Y (individtype 7)

Afslutning for indberetteren med opteelling (individtype 9).

For hvert datafelt i individtype 1-9 er angivet, om det er rent numerisk (N) eller alfa-
numerisk (A). For numeriske (N) felter geelder:

Kun heltal, med mindre andet er naevnt.

Det skal hojrestilles.

Der skal indsaettes foranstillede nuller.
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2. IDENTIFIKATION AF INDBERETTEREN (INDIVIDTYPE 1)
Den forste linje i den flade fil forteeller, hvem der har foretaget indberetningen til FA.
Det geres ved at udfylde position 21 eller individtypen med "1".

| ovrigt er opbygningen af den linje, der identificerer indberetteren, folgende:

Position Type Indhold

Position 1-20 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 21 N Udfyldes med "1”

Position 22 N Udfyldes med en kode for, hvilket tegnseet der anvendes:
1-EBCDIC

2 —1S0-646 (ASCII)
3 - ANSI (Windows)
4 - Codepage 850 (DOS)

Position 23 N Udfyldes med en kode for, hvilket format der anvendes:
1 - fast formatering
2 — kommaseparering
3 - TAB-separering

Position 24-31 N Udfyldes med indberetterens CVR-nummer, som er tildelt af Told &
Skat

Udfyldes begge med "0 (filler)
Udfyldes med indberetterens navn (evt. forkortet)

Position 32-33
Position 34-59
Position 60-86
Position 87-90
Position 91-100

Udfyldes med indberetterens adresse (evt. forkortet)
Udfyldes med indberetterens postnummer
Udfyldes alle med "0 (filler)

z Z >» » Z

Eksempel:

Hvis indberetningen er foretaget af FA selv i ASCII med fast formatering, kunne den
forste linje eksempelvis veere:
000000000000000000001211361057600Finanssekt.Arb.giv.foren. Amaliegade 7
12640000000000

3. IDENTIFIKATION AF ANSATTELSESSTED (INDIVIDTYPE 2)

Den forste af de linjer, der vedrorer det enkelte anseettelsessted i indberetningen,
skal ses som en indledning, der forteeller, hvilket ansaettelsessted det drejer sig om.
Det sker ved at udfylde individtypen i denne ferste virksomhedslinje med "2" og ind-
berette om virksomhedens CVR-nummer og arbejdsstedets P-nummer. Herudover
skal linjen have folgende opbygning:

Position Type Indhold

Position 1-8 N Udfyldes med virksomhedens CVR-nummer, som er tildelt af Told & Skat

Position 9-10 N Udfyldes begge med "0” (filler)

Position 11-15 N Udfyldes evt. med koden tildelt af Danmarks Statistik for det pagael-
dende arbejdssted, jf. oplysningssedlen. Alternativt udfyldes alle med “0”
(filler)

Position 16-20 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 21 N Udfyldes med "2"

Position 22-53 A Udfyldes med anseettelsesstedets/virksomhedens navn (evt. forkortet)

Position 54-86 A Udfyldes med anseettelsesstedets/virksomhedens adresse (evt. forko-
rtet)

Position 87-90 N Udfyldes med anseettelsesstedets/virksomhedens postnummer

Position 91-100 A Udfyldes med arbejdsstedets 10-cifrede P-nummer. Hvis virksomheden

kun har ét arbejdssted og intet P-nummer udfyldes alle med "0".

| de tilfeelde, hvor der kun indberettes for en virksomhed, og det er virksomheden
sely, der star for indberetningen til FA, vil der altsa veere en vis lighed mellem forste
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og anden linje i indberetningsfilen, jf. det fortsatte eksempel nedenfor.

Eksempel (fortsat):

Hvis indberetningen fra FA kun vedrerer anszettelsesforhold i FA selv, vil den anden
linje i indberetningsfilen fx kunne have folgende udseende:
136105760000000000002Finanssektorens Arbejdsgiverf. Amaliegade 7
12641000594051

4. PERSONOPLYSNINGER (INDIVIDTYPE 3)

Indberetningen vedrerende den enkelte medarbejder er delt op i en reekke per-
sonoplysninger og en raekke lgnoplysninger. Under lenoplysningerne herer belob
og antal, mens der under personoplysninger fortrinsvis herer en raekke koder, der
forteeller, hvem medarbejderen er, og hvad han/hun har af vilkar og arbejdsfunktion.

For personoplysningerne udfyldes individtypen med "3", og der angives, hvilken type
personoplysning, der er tale om. Personoplysningerne har felgende opbygning:

Position Type Indhold

Position 1-8 N Udfyldes med virksomhedens CVR-nummer, som er tildelt af Told & Skat

Position 9-10 N Udfyldes begge med "0" (filler)

Position 11-15 N Udfyldes evt. med koden tildelt af Danmarks Statistik for det pageeldende
arbejdssted, jf. oplysningssedlen. Alternativt udfyldes alle med “0” (filler)

Position 16-20 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 21 N Udfyldes med "3"

Position 22-36 A Udfyldes med medarbejderens len-/medarbejdernummer

Position 37-46 N Udfyldes med medarbejderens CPR-nummer.

Position 47-60 N Udfyldes med en angivelse af, hvilken type personoplysning (IP-type), der er
tale om

Position 51-62 N Udfyldes med koden/antallet, der for medarbejderen herer til den
pageeldende type personoplysning

Position 63-70 N Udfyldes evt. med ikrafttreedelsestidspunktet for koden/antallet

Position 71-78 N Udfyldes med indberetningsperiodens startdato

Position 79-86 N Udfyldes med indberetningsperiodens slutdato

Position 87-90 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 91-100 A Udfyldes med arbejdsstedets 10-cifrede P-nummer. Hvis virksomheden kun
har ét arbejdssted og intet P-nummer udfyldes alle med "0".

Eksempel (fortsat):

Indberetningen fra FA vedrorer kalenderéret 2010. Der blev i FA ansat en kontor-
funktioneer med CPR-nummer 0712649876 i et 6 méaneders vikariat fra oktober
20009 til marts 2010. Vikaren var i de forste to méneder ansat med 30 timer om
ugen til at udfere diverse arkiveringsopgaver men gik pr. 1. december 2009 op pa
fuld tid, dvs. 37 timer ugentligt, og udferte herefter alle almindeligt forekommende
sekreteeropgaver. Lonnen udbetaltes gennem hele vikariatet med fast beleb ma-
nedsvis, og vikarens medarbejdernummer var "FAOO167". Indberetningsperioden er
i dette tilfeelde fra 1. januar 2010 til udgangen af marts 2010, dvs. den 31. marts
2010, og indberetningen af vikarens arbejdsfunktion (IP type 0350) far hermed
eksempelvis folgende udseende:
13610576000000100000300000000FA0016707126498760350000000441500
20091201201001012010033100001000594051

5. LONOPLYSNINGER (INDIVIDTYPE 4)
Alle belob i ere og de fleste antalsangivelser henherer under lenoplysningerne. | lon-
oplysningerne udfyldes individtypen med "4", og de har felgende opbygning:
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Position Type Indhold

Position 1-8 N Udfyldes med virksomhedens CVR-nummer, som er tildelt af Told & Skat

Position 9-10 N Udfyldes begge med "0 (filler)

Position 11-15 N Udfyldes evt. med koden tildelt af Danmarks Statistik for det pageeldende
arbejdssted, jf. oplysningssedlen. Alternativ udfyldes alle med “0” (filler)

Position 16-20 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 21 N Udfyldes med “4"

Position 22-36 A Udfyldes med medarbejderens lon-/medarbejdernummer

Position 37-46 N Udfyldes med medarbejderens CPR-nummer.

Position 47-50 N Udfyldes med en angivelse af, hvilken type lenoplysning (IL-type), der er
tale om

Position 51-60 N Udfyldes med det antal (uden fortegn), der matte here til den pageeldende
type lenoplysning

Position 61 A Udfyldes med det fortegn, der herer til antallet

Position 62-71 N Udfyldes med det beleb (uden fortegn), der matte here til den pageeldende
type lonoplysning

Position 72 A Udfyldes med det fortegn, der horer til belobet

Position 73-80 N Udfyldes med indberetningsperiodens startdato

Position 81-88 N Udfyldes med indberetningsperiodens slutdato

Position 89-90 N Udfyldes begge med "0" (filler)

Position 91-100 A Udfyldes med arbejdsstedets 10-cifrede P-nummer. Hvis virksomheden
kun har ét arbejdssted og intet P-nummer udfyldes alle med "0".

Med ovenstaende er position 51-61 altsa reserveret til antalsangivelser med fortegn,
mens position 62-72 er reserveret til belobsangivelser med fortegn. | tilfeelde af ne-
gative antal/belob udfyldes fortegnet med "-", mens det i alle andre tilfeelde udfyldes
"+" eller " ". Nogle typer af lonoplysninger drejer sig kun om beleb, nogle kun om
antal, mens andre igen drejer sig om bade beleb og antal. Hvis der for en medarbej-
der og en bestemt type lenoplysning (eks. genetilleeg), hverken er belab eller antal,
indberettes en sadan lenoplysning ikke.

Eksempel (fortsat)

| eksemplet med vikariatet i FA betaltes der i forbindelse med vikariatets opher
godtgerelse for 1. og 2. ledighedsdag (2 G-dage 4 kr. 725). | forbindelse med FA's
indberetning for kalenderaret 2010 kan indberetningen af denne lenoplysning (IL
type 0022) fx fa folgende udseende:
13610576000000100000400000000FA00167071264987600220000000000
0000145000+2010010120100331001000594051

6. AFSLUTNING FOR ANSATTELSESSTED (INDIVIDTYPE 7)

Den sidste af de linjer, der vedrerer det enkelte anszettelsessted i indberetningen,
skal ses som en afslutning for anseettelsesstedet, hvori det opsummeres, hvor
mange linjer der alt i alt vedrorer det enkelte anszettelsessted. | en sddan afslut-
ningslinje for anseettelsesstedet udfyldes individtypen med "7”, og linjen har i evrigt
felgende opbygning:

Position Type Indhold

Position 1-8 N Udfyldes med virksomhedens CVR-nummer, som er tildelt af Told & Skat
Position 9-10 N Udfyldes begge med "0 (filler)

Position 11-15 N Udfyldes evt. med koden tildelt af Danmarks Statistik for det pageeldende

arbejdssted, jf. oplysningssedlen. Alternativt udfyldes alle med “0” (filler)
Udfyldes alle med "0” (filler)
Udfyldes med "7"

Position 16-20 N
N

Position 22-30 N Udfyldes med antal linjer i alt for anseettelsesstedet
N
A

Position 21

Position 31-90 Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 91-100 Udfyldes med arbejdsstedets 10-cifrede P-nummer. Hvis virksomheden
kun har ét arbejdssted og intet P-nummer udfyldes alle med "0".
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Ligesom neevnt ovenfor, vil der, i de tilfeelde hvor der kun indberettes for en virk-
somhed, og det er virksomheden selv, der star for indberetningen til FA, kunne veere
en vis lighed mellem nzestsidste og sidste linje i indberetningsfilen, jf. det fortsatte
eksempel nedenfor.

Eksempel (fortsat):

Hvis indberetningsfilen med 253 linjer fra FA kun vedrerer anszettelsesforhold i FA
selv, vil den forste og sidste linje omhandle FA som indberetter, mens de evrige 251
vil omhandle FA som anseettelsessted. Den neestsidste linje i indberetningsfilen vil
hermed have felgende udseende:
1361057600000000000070000002510000000000000000000000000000000
000000000000000000000000000001000594051

7. FYLD (INDIVIDTYPE 8)

Hvis indberetteren af den ene eller anden grund har behov for at fylde sin indberet-
ning op med ekstra linjer, kan det gores ved at udfylde individtypen med "8". Sa-
danne fyld-linjer teeller med i den afslutningsvise, totale opteelling for indberetteren,

jf. det i afsnit 3.8 neevnte om individtype 9. Opbygningen af sadanne fyld-linjer er i
ovrigt felgende:

Position Type Indhold
Position 1-8 N Udfyldes alle med "9” (filler)
Position 9-20 Udfyldes alle med "9” (filler)

N
Position 21 N Udfyldes med "8"

Position 22-90 N Udfyldes alle med "9” (filler)
Position 91-100 N Udfyldes alle med "9” (filler)

8. AFSLUTNING FOR INDBERETTEREN (INDIVIDTYPE 9)

Den sidste linje i indberetningsfilen skal indeholde indberetterens opteelling af, hvor
mange linjer der i alt er i filen. | denne afsluttende og opsummerende linje udfyldes
individtypen med "9".

Den afsluttende linje fra indberetteren har felgende opbygning:

Position Type Indhold

Position 1-8 N Udfyldes alle med "9”

Position 9-20 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 21 N Udfyldes med "9”

Position 22-30 N Udfyldes med antal linjer i alt inkl. start- og slutlinjerne
Position 31-90 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Position 91-100 N Udfyldes alle med "0” (filler)

Lensystemudbydere, der i andre sammenhzenge er vant til at udfylde position 31-90
med oplysninger om systemudbyderen, kan veelge ogsa at gere det i indberetningen
til FA.

Eksempel (fortsat):

Indberetningsfilen fra FA indeholder 253 linjer alt inklusiv. Den sidste linje i filen
kunne fx veere:
99999999000000000000900000025300000000000000000000000000000
00000000000000000000000000000000000000000
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9. REKKEFJLGE AF INDIVIDER | INDBERETNINGSFILEN
Indberetningsfilen skal starte med individtype 1 og slutte med individtype 9. Heri-
mellem skal anferes data om de enkelte virksomheder og deres medarbejdere:

Det forventes, at der kun er ét virksomhedsindivid (individtype 2) pr. virksomhed. Ved
en virksomhed forstas her en unik kombination af CVR-nummer og arbejdsstediden-
tifikation.

Hvert virksomhedsindivid efterfelges af medarbejderdata, dvs. person- og lenindi-
vider (individtype 3 og 4). Reekkefolgen af person- og lenindivider kan veere pa to
mader som vist i nedenstaende eksempel. Enten med de to typer individer for sig
eller med data om en medarbejder for sig.

Folgende eksempel illustrerer, hvordan reekkefelgen af records i en indberetningsfil
kan veere:

INDBERETTER
VIRKSOMHED 1
PERSON 1 Samme person beskrives to gange
PERSON 1 med forskellige oplysninger
PERSON 2

PERSON 3

LON 1

LON 1

LGN 2

LON 2

LON 3
VIRKSOMHEDSSLUT 1
VIRKSOMHED 2
PERSON 1

LON 1

PERSON 2

PERSON 2

PERSON 2

LGN 2

LGN 2

LON 2
VIRKSOMHEDSSLUT 2

VIRKSOMHED 3

SLUT

10. STYREBRUD

Hvis en eller flere af folgende data eendres for en medarbejder i indberetningsperio-
den:

P-nummer, koden i de seerligt markerede personoplysninger (IPTYPERNE 0200,
0350, 0400, 0600, 0610, 0620, 0700, 0800 eller 8910) s& skal der vaere én indbe-
retning af lendele pr. kombination af disse med indberetningsperioder, der matcher i
person- og lenindividerne.

Denne opdeling af indberetningen pé flere dataseet for samme medarbejder be-
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neevnes styrebrud. Det forventes ikke, at indberetningsperioder nedbrydes i mindre
enheder end én lonperiode, hvilket medferer, at styrebrud kun kan komme pé tale i
forbindelse med indberetning af arsdata.

Eksemplerne pa de nzeste sider illustrerer, hvordan indberetningen skal se ud ved
styrebrud, dvs. i de tilfeelde hvor enten P-nummer eendres, eller der er sendringer i
koden for en af de seerligt markerede personoplysninger.

| eksemplet med eendring i personoplysningskoden, skal der som minimum veere 2
eller flere records af den personoplysning, for hvilken koden aendres — svarende til
antal gange koden er endret i indberetningsperioden. Indberetningsperioderne skal
veere opbygget, sa de enkelte records 'bider hinanden i halen’.

Begge eksempler bygger pé& den forudszetning, at personen har veeret ansat hele
aret,

Person- og lenindividernes recordformat i indberetningen af arsdata kan have en
af nedenstaende opbygninger, hvorom det geelder, at der skal veere et seet af bade
person- og lenoplysninger, der kan matches vha. indberetningsperioden.

Eksempel pa eendring af arbejdsfunktionskode
Den 1. marts skiftes arbejdsfunktion fra 331230 til 241230, alle andre personoplys-
ninger er usendrede.

A. Personindivider
A.1 Dublerede personoplysninger. Alle records er dublerede, og indberetningsperio-
derne pa identiske IP-typer 'bider hinanden i halen’.

Individ- IPtype  Kode/ antal Ikraft- Periode- Periode-
type treedelse start slut

3 0100 000000000001 19980101 20100101 20100228
3 0200 000000000001 19980101 20100101 20100228
3 0350 000000331230 19980101 20100101 20100228
3 0400 000000000009 19980101 20100101 20100228
3 0600 000000003700 19980101 20100101 20100228
3 0610 000000002500 19980101 20100101 20100228
3 0620 000000000100 19980101 20100101 20100228
3 0700 000000000001 19980101 20100101 20100228
3 0800 000000000003 19980101 20100101 20100228
3 8910 000011026049 19980101 20100101 20100228

0100 000000000001 19980101 20100301 20101231
0200 000000000001 19980101 20100301 20101231
0350 000000241230 19980101 20100301 20101231
0400 000000000009 19980101 20100301 20101231
0600 000000003700 19980101 20100301 20101231
0610 000000002500 19980101 20100301 20101231
0620 000000000100 19980101 20100301 20101231
0700 000000000001 19980101 20100301 20101231
0800 000000000003 19980101 20100301 20101231
8910 000011026049 19980101 20100301 20101231

W W W w www w w w
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A.2 Ikke-dublerede personoplysninger. Kun for den IP-type, hvis kode er eendret, er
indberetningsperioderne opbygget, sa de enkelte records 'bider hinanden i halen’.

Individ- 1Ptype  Kode/ antal Ikraft- Periode- Periode-
type treedelse start slut

3 0100 000001 19980101 20100101 20101231
3 0200 000001 19980101 20100101 20101231
3 0350 331230 19980101 20100101 20100228
3 0350 241230 20100301 20100301 20101231
3 0400 000009 19980101 20100101 20101231
3 0600 003700 19980101 20100101 20101231
3 0610 002500 19980101 20100101 20101231
3 0620 000100 19980101 20100101 20101231
3 0700 000001 19980101 20100101 20101231
3 0800 000003 19980101 20100101 20101231
3 8910 11026049 19980101 20100101 20101231

Uanset hvilken af foregaende opbygninger, der anvendes for personindividerne, skal
lonindividernes records felge nedenstdende opbygning ved styrebrud, hvor hver
record kan matches til personindividerne vha. indberetningsperioden.

Eksempel pa eendring af arbejdsfunktionskode — fortsat
B. Lenindivider

Individ- ILtype  Antal Belob Periode- Periode-
type start slut

4 0010 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 oon xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0013 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0015 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0121 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0122 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0025 xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0026 XXXXXXXXXX 20100101 20100228
4 0027 XXXXXXXXXX Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0032 xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0034 Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0037 XXXXXXXXXX Xxxxxxxxxx 20100101 20100228
4 0010 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0011 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0013 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0015 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0121 YYYYYYYYYy 20100301 20101231
4 0122 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0025 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0026 VYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0027 YYYYYYYYYY YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0032 YYYYYYYYYY 20100301 20101231
4 0034 YYYYYYYYYy 20100301 20101231
4 0037 YYYYYYYYYY YYYYYYYYYY 20100301 20101231
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Eksempel pa zendring af arbejdssted
En medarbejder skifter arbejdssted d. 15. juli og far dermed et nyt P-nummer (lonpe-
riodestart 1. juli, manedsvis), alle andre personoplysninger er de samme.

Séfremt lonperioderne overlapper datoen for skiftet i arbejdsstedet, kreeves ikke at
en lenperiode opsplittes i flere datointervaller, da dette sjeeldent kan lade sig gore |
lonsystemet.

Ved skift af arbejdssted, og dermed P-nummer, skal alle personoplysninger dubleres.
Ikrafttraedelsesdato aendres kun, hvis der er zendringer i anszettelsesforholdet
pé det nye arbejdssted — dvs. der er eendringer i en eller flere koder for de seerligt
markerede personoplysninger.

A. Personindivider

Individ- IPtype  Kode/ antal Ikraft- Periode- Periode- P-nummer
type treedelse start slut

3 0100 000000000001 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0200 000000000001 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0350 000000331230 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0400 000000000009 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0600 000000003700 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0610 000000002500 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0620 000000000100 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0700 000000000001 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 0800 000000000003 19980101 20100101 20100630 1234567891
3 8910 000011026049 19980101 20100101 20100630 1234567891

0100 000000000001 19980101 20100701 20101231 9876543219
0200 000000000001 19980101 20100701 20101231 9876543219
0350 000000331230 19980101 20100701 20101231 9876543219
0400 000000000009 19980101 20100701 20101231 9876543219
0600 000000003700 19980101 20100701 20101231 9876543219
0610 000000002500 19980101 20100701 20101231 9876543219
0620 000000000100 19980101 20100701 20101231 9876543219
0700 000000000001 19980101 20100701 20101231 9876543219
0800 000000000003 19980101 20100701 20101231 9876543219
8910 000011026049 19980101 20100701 20101231 9876543219
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Lenindividernes records skal felge nedenstaende opbygning ved styrebrud, hvor
hver record kan matches til personindividerne vha. indberetningsperioden.

Eksempel pa eendring af arbejdssted - fortsat
B. Lenindivider

Individ- ILtype  Antal Belob Periode- Periode- P-nummer
type start slut

4 0010 xxxxxoaxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0011 xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0013 xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0015 xxxxxoaxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0121 xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0122 xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
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4 0025 xxoaxoaxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0026 XXXXXXXXXX 20100101 20100630 1234567891
4 0027 XXXXXXXXXX Xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0032 xxoaxoaxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0034 xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0037 XXXXXXXXXX Xxxxxxxxxx 20100101 20100630 1234567891
4 0010 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0011 yyyyyyyyyy 20100701 20101231 9876543219
4 0013 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0015 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0121 yyyyyyyyyy 20100701 20101231 9876543219
4 0122 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0025 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0026 YYYYYYYYYyY 20100701 20101231 9876543219
4 0027 YYYYYYYYYY yyyyyyyyyy 20100701 20101231 9876543219
4 0032 yyyyyyyyyy — 20100701 20101231 9876543219
4 0034 yyyyyyyyyy 20100701 20101231 9876543219
4 0037 YYYYYYYYYY yyyyyyyyyy 20100701 20101231 9876543219



