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Hgring om udkast til forslag til lov om Arbejdsmarkedets Fond for Ud-
stationerede og udkast til forslag til lov om andring af Udstatione-
ringsloven, Arbejdsretsloven og ATP-loven

FA takker for hgringen om ovennasvnte lovforslag, som FA har fglgende be-
maerkninger til:

FA anerkender, at der er udfordringer i relation til at sikre udstationerede lgn-
modtageres krav pa retmaessig Ign inden for bygge- og anlaegsbranchen.

Det er imidlertid FA's opfattelse, at det foreliggende forslag laegger op til en
uhensigtsmaessig handtering, som hverken er ngdvendig eller rimelig.

FA mener for det forste, at forslaget pa flere punkter er udtryk for overimple-
mentering - i direkte strid med regeringens generelle strategi for implemente-
ring.

Forslaget laegger sdledes op til,

e at der skal etableres en fond,
e at alle arbejdsgivere i alle brancher skal betale til fonden, og
e at danske hvervgivere kan hafte for udenlandske arbejdsgivere

Efter FA’s opfattelse bgr der tages udgangspunkt i den regulering, som direk-
tivet laegger op til i art. 12, nemlig kaedeansvar inden for bygge-/anlaegsbran-
chen.

Det foreliggende forslag er generelt udtryk for ungdvendigt bureaukrati, admi-
nistration og konkret palsegger man brancher og arbejdsgivere, der intet har
med udstationerede Ignmodtagere at ggre, en ungdig udgift.

Det danske Igsningsforslag til implementering af hdndhaevelsesdirektivet er da
0gsd ganske atypisk — bade i dansk sammenhaeng, men ogsd i sammenligning
med andre lande. S& vidt det er FA bekendt, er der ingen andre medlems-

lande, som planlaegger at implementere handhaevelsesdirektivet via fondskon-

FINAMSSEKTOREMNS AMALIEGADE 7 T +45 33914700 FafFaNET.DK
ARBEJDSGIWVERFOREMIMNG 1256 KB EMMHANT K F +45 3391176 WAW FANET.DK


mailto:caau@bm.dk
mailto:kat@bm.dk
mailto:tho@bm.dk

struktioner. Tvaertimod Igses implementeringen andre steder i overensstem-
melse med direktivets udgangspunkt om et underkontrahentansvar i forskel-
lige varianter inden for bygge-/anlaegsbranchen.

En alternativ og mere rimelig og trovaerdig made at implementere direktivet
pa, er en egentlig forsikringsordning eller lignende ordning, hvor den enkelte
virksomheds/branches udgift til ordningen afspejler virksomhedens/branchens
risiko, sdledes som det kendes fra fx Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring (AES).

Endelig bgr sammensaetningen af en eventuel fondsbestyrelse afspejle de
brancher og organisationer, hvis medlemmer skal finansiere den foresldede
fond. FA gor i den forbindelse opmaerksom pa, at FA eksempelvis ikke er re-
praesenteret i ATP’s bestyrelse.

Afsluttende skal FA henlede ministeriets opmaerksomhed p3, at ikke-overens-
komstdaekkede Ignmodtageres rettigheder tilsyneladende ikke er sikret - i og

med, at Fonden kun forudsezettes at daekke krav i forhold til arbejdsgivere om-
fattet af en kollektiv overenskomst.

FA har ikke bemaerkninger til de gvrige elementer i forslaget, herunder de fo-
resldede andringer vedrgrende RUT-registeret.
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