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Voxmeter®

1 Formal med undersggelsen

Formalet er at afdaekke arbejdsstyrkens holdning til kgnsdiversitet pa danske arbejdspladser.

2 Metode og gennemfarelse

2.1 Malgruppe og udveelgelse af respondenter

Undersggelsen er gennemfgrt i Voxmeters internetpanel med danskere 18 ar+. Undersggelsen er
gennemfgrt blandt danskere i arbejdsstyrken og er repraesentativ for arbejdsstyrken.

2.2 Metode

Undersggelsen er gennemfgrt som en webbaseret ad hoc undersggelse ved brug af Voxmeters CAWI-panel
(Computer Assisted Web Interviewing) blandt de tilfaeldigt udvalgte respondenter. Data er indsamlet efter

nationalt repraesentative kvoter pa kgn, aldersgrupper og region i relation til arbejdsstyrken.

2.3 Gennemfarsel

Dataindsamlingen er foretaget i perioden fra 2018-04-19 til 2018-04-24 og der er indsamlet data fra 1022

respondenter.
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Kgnsdiversitet
Frekvens

[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i fglgende udsagn:
Jeg er villig til at ga ned i tid til fordel for min partners

karriere (abs) (pct)
Helt uenig 179 17,5%
Delvis uenig 97 9,5%
Hverken enig eller uenig 220 21,5%
Delvis enig 275 26,9%
Helt enig 160 15,7%
Ved ikke 90 8,8%
Total 1.022  100,0%
Average 3,15 315,0%

Udarbejdet af Voxmeter A/S - April 2018



Kgnsdiversitet

Kon
[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i .
falgende udsagn: Jeg er villig til at ga ned i Mand Kvinde Total

tid til fordel for min partners karriere (abs) . abe) (o) (@be) (o)
Helt uenig 85 15,8% 94 19,6% 179 17,5%
Delvis uenig 58 10,7% 39 8,2% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig 122 22,6% 98 20,3% 220 21,5%
Delvis enig 149 27,6% 126 26,2% 275 26,9%
Helt enig 85 15,6% 76 15,7% 160 15,7%
Ved ikke 42 7,7% 48 10,1% 90 8,8%
Total 541 100,0% 481  100,0% 1.022 100,0%
Average 3,18 318,0% 3,12 312,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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Kgnsdiversitet

Alder
[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i
falgende udsagn: Jeg er villig til at ga 18-34 35-49 50-64 65+ Total
ned i tid til fordel for min partners

karriere (abs) (pct) (abs) (pct) (abs) (pct) (abs) (pct) (abs) (pct)
Helt uenig [-]31 [-] 10,0% 62 17,5% [+] 77 [+] 24,8% 10 20,3% 179 17,5%
Delvis uenig [-]18 [-]1 5,9% 35 10,0% [+]39 [+] 12,5% 5 9,9% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig 62 19,8% [-] 60 [-] 17,0% [+] 85 [+] 27,4% 14 28,5% 220 21,5%
Delvis enig [+] 102 [+] 32,9% [+] 116 [+] 32,9% [-] 47 [-] 15,3% 9 18,7% 275 26,9%
Helt enig [+] 67 [+] 21,6% 55 15,5% [-]33 [-] 10,8% 5 10,2% 160 15,7%
Ved ikke 30 9,8% 25 7,1% 28 9,2% 12,4% 90 8,8%
Total 311  100,0% 353  100,0% 309  100,0% 49  100,0%  1.022  100,0%
Average 3,56 356,0% 3,21 321,0% 2,72 272,0% 2,87 287,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i

Konsdiversitet

Region

b . Region . . . . o . .
falgende udsagn: Jeg er villig til at g& g Region Sjeelland Region Syddanmark Region Midtjylland Region Nordjylland Total
ned i tid til fordel for min partners Hovedstaden
karriere

(abs) (pct) (abs) (pct) (abs) (pct) (abs) (pct) (ab: (pct) abs) (pet;
Helt uenig [-145 [114,1% 31 20,9% 45 20,8% 41 17,7% 17 16,1% 179 17,5%
Delvis uenig 27 8,4% [16 [14,1% 18 8,5% [+]35 [+] 15,2% 11 10,1% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig 59 18,4% 32 21,9% [+] 59 [+] 27,2% 41 17,9% 29 27,0% 220 21,5%
Delvis enig [+] 108 [+] 33,7% 37 24,9% [-145 [120,5% 64 27,7% 22 20,6% 275 26,9%
Helt enig 43 13,4% [+]136  [+] 24,2% 34 15,7% 33 14,2% 15 13,9% 160 15,7%
Ved ikke [+] 39 [+] 12,1% [16 [-] 4,0% 16 7,2% 17 7,3% 13 12,1% 90 8,8%
Total 321 100,0% 148  100,0% 217 100,0% 231 100,0% 106 100,0% 1.022 100,0%
Average 3,27 327,0% 3,29 329,0% 3,02 302,0% 3,06 306,0% 3,07 307,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i fglgende

Gift/Samlevende/l

Kgnsdiversitet
Civilstatus

@nsker ikke at

udsagn: Jeg er villig til at ga ned i tid til fordel for min Single/Enlig/Fraskilt Andet Total
partners karriere et forhold oplyse

(abs) (bt (abs) (pc) (abs) (pc) (abs) (pct) (abs) (pct)
Helt uenig [1117  []15,4% [+] 61 [+] 24,3% [10 [] 0,0% 1 16,4% 179 17,5%
Delvis uenig 73 9,6% 23 9,2% [[10 [-] 0,0% 1 16,4% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig 171 22,3% 46 18,2% [+] 2 [+] 100,0% 2 42,6% 220 21,5%
Delvis enig [+]1 233 [+] 30,5% [-] 42 [-]16,8% [[10 [-] 0,0% [[10 [-] 0,0% 275 26,9%
Helt enig [+] 140 [+] 18,4% [-]120 [-]1 7,9% [[10 [-] 0,0% [[10 [-] 0,0% 160 15,7%
Ved ikke [-]130 [-] 3,9% [+] 59 [+] 23,5% [[10 [-] 0,0% 1 24,7% 90 8,8%
Total 765  100,0% 251 100,0% 2 100,0% 4 100,0%  1.022 100,0%
Average 3,28 328,0% 2,67 267,0% 3 300,0% 2,35 235,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i
fglgende udsagn: Jeg er villig til at ga

Kgnsdiversitet
Bgrn i husstanden

ned i tid til fordel for min partners Ingen barn i Born i husstanden Total

karriere (abs) (v (abs) (bet (abs) (pet
Helt uenig [+] 137 [+] 20,5% [-] 42 [-111,9% 179 17,5%
Delvis uenig 66 9,8% 31 8,9% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig [+] 158 [+] 23,5% [-] 62 []117,7% 220 21,5%
Delvis enig [-]1156 [-]123,3% [+] 119 [+] 33,9% 275 26,9%
Helt enig [-180 [-]111,9% [+] 80 [+] 22,8% 160 15,7%
Ved ikke [+] 74 [+] 11,0% [-]116 [[14,7% 90 8,8%
Total 671 100,0% 351 100,0%  1.022 100,0%
Average 2,96 296,0% 3,49 349,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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[Q7_Finans] Hvor enig eller uenig er du i

Kgnsdiversitet
Uddannelse

folgende udsagn: Jeg er villig il at g4 ned Grundskole Gymnasial Erhvervsgymnasial Erhvervsfaglig Kort videregdende Mellemlang Lang videregdende Forskeruddannelse Andet Ved ikke Total
i tid til fordel for min partners karriere et .

Helt uenig 10 22,3% 8 22,9% 8 16,9% 45 17,9% 21 17,2% 49 17,5% 32 14,7% 4 25,8% 1 8,0% 2 57,6% 179 17,5%
Delvis uenig 5 11,0% 3 7.2% [11 [13.2% 19 7.7% 9 6,9% 30 10,7% 26 12,1% 2 12,1% 1 17,0% 1 22,1% 97 9,5%
Hverken enig eller uenig [+] 20 [+] 45,2% M3 [17.1% 8 17,2% 65 26,2% 24 19,4% 58 20,6% 40 18,5% 1 8,0% 1 10,7% 1 20,3% 220 21,5%
Delvis enig [14 [19.7% 12 32,9% 13 27,7% 63 25,5% 35 28,2% 70 25.2% 70 32,3% 6 42,4% 1 16,3% [1o [10,0% 275 26,9%
Helt enig [13 [17.7% 4 10,9% 13 28,2% 39 15,7% 21 17,0% 48 17,2% 28 13,0% 1 6,2% 3 34,2% [0 [10,0% 160 15,7%
Ved ikke 2 4,1% 7 18,9% 3 6,7% 17 7.0% 14 11,3% 24 8,7% 21 9,5% 1 54% 1 13,8% [1o [10,0% 90 8,8%
Total 44 100,0% 37 100,0% 46 #itt 249  100,0% 123 100,0% 279  100,0% 216 100,0% 15 100,0% 8 100,0% 4 100,0% 1.022 100,0%
Average 2,68 268,0% 3,02 302,0% 3,51 351,0% 3,14 314,0% 3,24 324,0% 3,15 315,0% 3,19 319,0% 29 290,0% 6 360,0% 1,63 163,0% 3,15 315,0%
Significance [+] and [-] = Significant difference of 95% or more
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Stil hgjere krav til analyseinstitutterne

- stgt op om kvalitetsstemplet pa kvalitetsmaling.dk

Voxmeter er en uafheengig, danskejet virksomhed. Siden 1997 har

vi specialiseret os i analyse-, interview- og rapporteringslgsninger. Laes mere her
CEM Intelligence skaber vaerdi for bade private og offentlige Analyser:
virksomheder, organisationer og foreninger. Analysesystem:

Voxmeters forretningskonsulenter

Vil | -l

Anna Christensen Katrine Wind Nikolaj Voulfsbach Ulrik Hjarnaa Christian Stjer
Analysedirektar Produktionschef Analysechef Catglobe-direktar Adm. direktgr
amc@voxmeter.dk kw@voxmeter.dk nwv@voxmeter.dk uh@voxmeter.dk cs@voxmeter.dk
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