
 

 

Hovedkonklusioner:  
 

• Godt 55 pct. af stigningen i beskæftigelsen i den private sektor de sidste 10 år kan 
henføres til en større beskæftigelse af indvandrere og efterkommere: Siden 1. kvartal 
2011 er beskæftigelsen i den private sektor steget med ca. 220.000 personer. I samme periode er 
beskæftigelsen blandt indvandrere og efterkommere i den private sektor steget med knap 
125.000. Det svarer til ca. 55 pct.  
 

• Beskæftigelsen af efterkommere i den private sektor er fordoblet de seneste 10 år: 
Andelen af efterkommere er steget mest i serviceerhvervene, mens den største stigning i de vi-
densintensive erhverv er sket i branchen finansiering og forsikring, hvor stigningen har været 1,4 
pct.-point. Stigningen i den private sektor under ét har været på 1,1 pct-point.   

 
• Flere end 1 ud af 4 af de beskæftigede i brancherne hoteller og restauranter, land-

brug mv. og rejsebureauer og rengøring mv. er indvandrere: I 1. kvartal 2021 udgjorde 
andelen af beskæftigede indvandrere i brancherne hoteller og restauranter, landbrug mv. og rej-
sebureauer og rengøring mv. 27-29 pct.  
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

Tredobling af finansansatte efter-
kommere  

 

De seneste 10 år er andelen af efterkommere, ansat i finanssektoren tæt på 
tredoblet. Sektoren ligger nu i toppen på det private vidensintensive ar-
bejdsmarked, når det kommer til andel af efterkommere blandt medarbej-
derene. 



 
 

Tredobling af finansansatte efterkommere  

Side 2 

 

Stigende beskæftigelse af indvandrere og efterkommere  

Gennem de seneste 10 år har beskæftigelsen i den private sektor Danmark været stigende. Det gælder 

også for indvandrere og efterkommere. I 1. kvartal 2011 var der knap 140.000 beskæftigede indvandrere 

og efterkommere i den private sektor, mens tallet i 1. kvartal 2021 var steget til godt 260.000, jf. figur 1. 

I samme periode steg den samlede beskæftigede i den private sektor med ca. 220.000. Dermed skyldes 

godt 55 pct. af den samlede stigning en større beskæftigelse blandt indvandrere og efterkommere.   

 

Den store stigning i beskæftigelsen blandt indvandrere og efterkommer betyder, at de i 1. kvartal 2021 

udgjorde ca. 15 pct. af den samlede beskæftigelse, jf. figur 2. Den største stigning er sket blandt indvan-

drere fra vestlige lande, hvor andelen er steget med knap 3 pct.-point, mens andelen af efterkommere 

fra ikke-vestlige lande er steget med 1 pct.-point.   

 

Beskæftigelsen af indvandrere og efterkommere i den private sektor, 1. kvartal 2011-1.kvartal 2021 

  
Anm.: Beskæftigelsen i den private sektor er defineret, som lønmodtagere i private virksomheder.  
Kilde: Danmarks Statistik.  

 

Beskæftigelse opgjort på brancher  

I perioden 1. kvartal 2011 til 1. kvartal 2021 er andelen af beskæftigede efterkommere i den private sektor 

steget fra 1,3 pct. til 2,3 pct, jf. figur 3. Det svarer til ca. 21.500 flere beskæftigede efterkommere i den 

private sektor de seneste 10 år, hvilket er en fordobling målt i antal personer.  

 

Andelen af efterkommere er højest i serviceerhvervene, såsom hoteller og restauranter, handel og rej-

sebureauer og rengøring. Her tegnede efterkommere sig for 3-5 pct. af beskæftigelsen i 1. kvartal 2021.  

 

Blandt de mere vidensintensive erhverv, såsom information og kommunikation, videnservice og finan-

siering og forsikring har den største relative ændring i beskæftigelsen været i branchen finansiering og 

forsikring. Her er beskæftigelsen for efterkommere steget med 1,4 pct.-point i perioden 1. kvartal 2011 

til 1. kvartal 2021. Det svarer til en stigning i beskæftigelsen på ca. 1.150 personer eller knap en tredob-

ling. Stigningen er primært sket blandt efterkommere fra ikke-vestlige lande.  
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Figur 1. Beskæftigede invandrere og 

efterkommere i den private sektor
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Figur 2. Andel beskæftigede invandrere 

og efterkommere i den private sektor
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Figur 3. Andel beskæftigede efterkommere i den private sektor opdelt på brancher 

  
Anm.: Beskæftigelsen i den private sektor* er defineret, som lønmodtagere i private virksomheder. Der er taget udgangspunkt i branchegruppering 
(DB07 19-grp), dog er der set bort fra brancher med under 10.000 beskæftigede. 2011-tallet svarer til 1. kvartal 2011 og tilsvarende gælder for 
2021-tallet.   
Kilde: Danmarks Statistik.  

 

I perioden 1. kvartal 2011 til 1. kvartal 2021 er andelen af beskæftigede indvandrere i den private sektor 

steget fra knap 8 pct. til godt 12½ pct, jf. figur 4.  

 

De brancher, hvor andelen af beskæftigede indvandrere er højest, er typisk i serviceerhverv, såsom ho-

teller og restauranter og rejsebureauer og rengøring mv. Men andelen er også høj i branchen land-

brug, skovbrug og fiskeri. I denne branche tegnede indvandrere sig for knap 29 pct. af beskæftigelsen i 

1. kvartal 2021. Den største ændring har været i branchen hoteller og restauranter, hvor beskæftigel-

sesandelen af indvandrere er steget med 10 pct.-point i fra 1. kvartal 2011 til 1. kvartal 2021.  

 

Blandt de mere vidensintensive erhverv har den relative ændring i beskæftigelsen været størst i bran-

chen information og kommunikation, hvor andelen indvandrere er steget med næsten 7 pct.-point i 

fra 1. kvartal 2011 til 1. kvartal 2021. 
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Figur 4. Andel beskæftigede indvandrere i den private sektor opdelt på brancher  

 
Anm.: Beskæftigelsen i den private sektor* er defineret, som lønmodtagere i private virksomheder. Der er taget udgangspunkt i branchegruppering 
(DB07 19-grp), dog er der set bort fra brancher med under 10.000 beskæftigede. 2011-tallet svarer til 1. kvartal 2011 og tilsvarende gælder for 
2021-tallet. 

 

Boks 1. Definition af indvandrere og efterkommere  

Indvandrere: En indvandrer er født i udlandet. Ingen af forældrene må være både danske statsborgere og 
født i Danmark. Hvis der ikke findes oplysninger om nogen af forældrene, og personen er født i udlandet, 
opfattes personen også som indvandrer. 
 
Efterkommere: En efterkommer er født i Danmark. Ingen af forældrene må være både danske statsbor-
gere og født i Danmark. Hvis der ikke findes oplysninger om nogen af forældrene, og personen er uden-
landsk statsborger, opfattes personen også som efterkommer. Når en eller begge forældre, der er født i 
Danmark, opnår dansk statsborgerskab, vil deres børn ikke blive klassificeret som efterkommere. Fasthol-
der danskfødte forældre imidlertid begge et udenlandsk statsborgerskab, vil deres børn blive klassificeret 
som efterkommer  

Kilde: Danmarks Statistik. 
 

 
Yderligere information 

Mads Borregaard, cheføkonom 

Mobil: 2037 1895 

Mail: MBO@fanet.dk 
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